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A continuación, se presenta el contexto A continuación, 
se relacionan los datos más representativos de la 
evolución y desarrollo que ha tenido la Universidad 
Santiago de Cali, en relación a su oferta académica, 
investigación, extensión, aspirantes, estudiantes, 
egresados, permanencia estudiantil, estímulos 
financieros y financiamiento estudiantil, docentes, 
internacionalización, talento humano, recursos 
académicos, biblioteca, sistemas de información, 
campus e infraestructura y aspectos financieros.

EVOLUCIÓN Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL
LA USC EN CIFRAS

02
2.1. OFERTA ACADÉMICA

A noviembre de 2019, la Universidad Santiago de 
Cali cuenta con 88 programas con Registro Califica-
do vigente, creados de acuerdo con la normatividad 
de la educación superior y asumiendo de manera 
responsable sus procesos de Registro Calificado: 
50 de pregrado (3 técnico profesionales, 9 tecnoló-
gicos, 38 universitarios) y 38 de posgrado (24 espe-
cializaciones, 1 especialización médico-quirúrgica, 
11 maestrías y 2 doctorados) en sus siete faculta-
des, como se presenta en la Tabla 3:

Tabla 3. Oferta académica de la Universidad Santiago de Cali. Registros Calificados vigentes.

FACULTAD

POSGRADO PREGRADO

TO
TA

L 
GE

N
ER

AL

Do
ct

or
ad

o

M
ae

st
ría

Es
pe

ci
al

iz
ac

ió
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M
Q

Es
pe

ci
al

iz
ac

ió
n

To
ta

l

Té
cn

ic
a 

Pr
of

es
io

na
l

Te
cn

ol
óg

ic
o

U
ni

ve
rs

ita
rio

To
ta

l

CIENCIAS BÁSICAS 1 1 4 4 5

CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 2 6 8 3 3 5 11 19

COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD 1 1 1 3 4 5

DERECHO 1 2 7 10 3 3 13

EDUCACIÓN 1 3 2 6 6 6 12

INGENIERÍA 2 7 9 2 6 8 17

SALUD 1 2 3 3 11 14 17

TOTAL GENERAL 2 11 1 24 38 3 9 38 50 88

Fuente: Aseguramiento de la Calidad – noviembre de 2019.
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02  EVOLUCIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
LA USC EN CIFRAS

La Tabla 4 presenta el detalle de los 88 programas de la USC, organizados por facultades, nivel de for-
mación, Sede/Seccional, modalidad, SNIES, resolución de Registro Calificado y vigencia.

Tabla 4. Oferta de programas académicos de pregrado y posgrado por facultad y nivel.

NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA SEDE MODALIDAD SNIES RESOLUCIÓN 

RC
FECHA RES. 

RC VIGENCIA

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS

Maestría MAESTRÍA EN QUÍMICA 
INDUSTRIAL Cali Presencial 106382 14050 21/07/2017 7 años

Universitario MEDICINA VETERINARIA Cali Presencial 108347 9033 28/08/2019 7 años

Universitario MICROBIOLOGÍA Cali Presencial 102852 14528 16/10/2013 7 años

Universitario QUÍMICA Cali Presencial 4634 3687 02/03/2018

7 años a 
partir de Res. 

16824 del 
19/08/2016 

(renovación de 
acreditación)

Universitario QUÍMICA FARMACÉUTICA Cali Presencial 106482 19681 28/09/2017 7 años

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

Maestría MAESTRÍA EN DIRECCIÓN 
EMPRESARIAL Cali Presencial 102875 16406 18/11/2013 7 años

Maestría MAESTRÍA EN GESTIÓN 
PÚBLICA Cali Presencial 54756 11453 08/06/2017 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN EN 

DESARROLLO HUMANO Y 
ORGANIZACIONAL

Cali Presencial 4225 7417 14/06/2013 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN EN 

GERENCIA DE AUDITORIA 
INTERNA 

Cali Presencial 4223 5743 30/04/2015 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN EN 

GERENCIA DE MERCADEO 
GLOBAL

Cali Presencial 3922 14131 07/09/2015 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA FINANCIERA Cali Presencial 4232 8562 08/07/2013 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA TRIBUTARIA Cali Presencial 4842 5920 05/05/2015 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
REVISORÍA FISCAL Cali Presencial 4564 20327 16/12/2015 7 años

Universitario ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS Cali Presencial 1476 7426 16/07/2019 7 años
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NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA SEDE MODALIDAD SNIES RESOLUCIÓN 

RC
FECHA RES. 

RC VIGENCIA

Universitario CONTADURÍA PÚBLICA Cali Presencial 1477 21973 22/11/2016 7 años

Universitario FINANZAS Y NEGOCIOS 
INTERNACIONALES   Cali Presencial 2636 10257 27/09/2019 7 años

Universitario MERCADEO Cali Presencial 3852 3827 29/02/2016 7 años

Universitario ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS Palmira Presencial 102107 10259 27/09/2019 7 años

Tecnológico
TECNOLOGÍA EN 

DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE 
LA CADENA TURÍSTICA

Palmira Presencial 105541 9757 18/05/2016 7 años

Tecnológico TECNOLOGÍA EN LOGÍS-
TICA Palmira Presencial 52229 14847 22/10/2013 7 años

Tecnológico
TECNOLOGÍA EN DIREC-
CIÓN DE SERVICIOS TU-

RÍSTICOS 
Palmira Virtual 102294 2386 07/03/2013 7 años

Técnica 
Profesional

TÉCNICA PROFESIONAL 
EN OPERACIÓN 
DE PROCESOS 

GASTRONÓMICOS

Palmira Presencial 105495 7784 21/04/2016 7 años

Técnica 
Profesional

TÉCNICA PROFESIONAL 
EN OPERACIÓN DE 

SERVICIOS DE GUIANZA 
Palmira Virtual 102296 2388 07/03/2013 7 años

Técnica 
Profesional

TÉCNICA PROFESIONAL 
EN OPERACIÓN INTEGRAL 
DE VENTAS TURÍSTICAS   

Palmira Virtual 102295 2387 07/03/2013 7 años

FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD

Maestría
MAESTRÍA EN 

COMUNICACIÓN 
ESTRATÉGICA

Cali Presencial 108383 10262 27/09/2019 7 años

Universitario COMUNICACIÓN SOCIAL Cali Presencial 3054 10256 27/09/2019

7 años a 
partir de Res. 

2705 del 
18/03/2019 

(renovación de 
acreditación)

Universitario PUBLICIDAD Cali Presencial 3518 9254 07/06/2018

7 años a 
partir de Res. 

4615 del 
21/03/2018 

(renovación de 
acreditación)

Universitario TRABAJO SOCIAL Cali Presencial 104285 2746 02/03/2015 7 años
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02  EVOLUCIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
LA USC EN CIFRAS

NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA SEDE MODALIDAD SNIES RESOLUCIÓN 

RC
FECHA RES. 

RC VIGENCIA

Tecnológico TECNOLOGÍA EN PRODUC-
CIÓN TRANSMEDIA Cali Presencial 107702 1032 30/01/2019 7 años

FACULTAD DE DERECHO

Doctorado DOCTORADO EN DERECHO Cali Presencial 108382 10258 27/09/2019 7 años

Maestría MAESTRÍA EN DERECHO Cali Presencial 54757 2395 21/02/2017 7 años

Maestría MAESTRÍA EN DERECHO 
MÉDICO Cali Presencial 54867 2393 21/02/2017 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN 

EN DERECHO 
ADMINISTRATIVO

Cali Presencial 3152 1778 19/10/2015 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DE-
RECHO CONSTITUCIONAL Cali Presencial 17680 8478 12/06/2015 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
DERECHO DE FAMILIA Cali Presencial 4039 7959 18/06/2013 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
DERECHO DISCIPLINARIO Cali Presencial 106977 9766 18/06/2018 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
DERECHO PENAL Cali Presencial 2738 2743 02/03/2015 7 años

Especialización

ESPECIALIZACIÓN 
EN DERECHOS 

HUMANOS Y DERECHO 
INTERNACIONAL 
HUMANITARIO

Cali Presencial 107218 11914 25/07/2018 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN 

EN DERECHO 
ADMINISTRATIVO                               

Cali Virtual 53072 17782 29/10/2015 7 años

Universitario CIENCIA POLÍTICA Cali Presencial 108386 10261 27/09/2019 7 años

Universitario DERECHO Cali Presencial 1475 2394 21/02/2017 7 años

Universitario DERECHO Palmira Presencial 106978 9767 18/06/2018 7 años

FACULTAD DE EDUCACIÓN

Doctorado DOCTORADO EN 
EDUCACIÓN Cali Presencial 106976 9765 18/06/2018 7 años

Maestría MAESTRÍA EN EDUCACIÓN  Cali Presencial 105494 7785 21/04/2016 7 años

Maestría
MAESTRÍA EN 

EDUCACIÓN AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE

Cali Presencial 53016 8491 11/06/2015 7 años

Maestría MAESTRÍA EN ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE DEL INGLÉS Cali Presencial 106750 3534 01/03/2018 7 años
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NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA SEDE MODALIDAD SNIES RESOLUCIÓN 

RC
FECHA RES. 

RC VIGENCIA

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
ENSEÑANZA DE Inglés Cali Presencial 52633 14451 04/09/2014 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
PEDAGOGÍA INFANTIL Cali Presencial 52539 8949 15/07/2013 7 años

Universitario LICENCIATURA EN 
CIENCIAS NATURALES Cali Presencial 106441 17975 08/09/2017 7 años

Universitario LICENCIATURA EN 
CIENCIAS SOCIALES Cali Presencial 106625 29524 29/12/2017 7 años

Universitario
LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN FÍSICA Y 
DEPORTE

Cali Presencial 106889 7308 04/05/2018 7 años

Universitario LICENCIATURA EN EDUCA-
CIÓN INFANTIL Cali Presencial 106330 12344 23/06/2017 7 años

Universitario

LICENCIATURA EN 
LENGUAS EXTRANJERAS 
CON ÉNFASIS EN Inglés - 

FRANCÉS

Cali Presencial 20886 8902 27/08/2019 7 años

Universitario LICENCIATURA EN 
MATEMÁTICAS Cali Presencial 106479 19662 28/09/2017 7 años

FACULTAD DE INGENIERÍA

Maestría MAESTRÍA EN 
INFORMÁTICA Cali Presencial 55050 22109 24/10/2017 7 años

Maestría MAESTRÍA EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Cali Presencial 102765 11283 26/08/2013 7 años

Especialización

ESPECIALIZACIÓN 
EN CONTROL DE LA 
CONTAMINACIÓN 

AMBIENTAL 

Cali Presencial 106022 21911 22/11/2016 7 años

Especialización

ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA AMBIENTAL Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE 
EMPRESARIAL

Cali Presencial 3517 15213 29/10/2013 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GE-
RENCIA DE OPERACIONES Cali Presencial 102934 11984 06/09/2013 7 años

Especialización

ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA ESTRATÉGICA 

DE TECNOLOGÍA 
INFORMÁTICA

Cali Presencial 102600 8285 28/06/2013 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA LOGÍSTICA 

INTEGRAL
Cali Presencial 53720 10547 08/08/2013 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN EN SIS-
TEMAS DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA
Cali Presencial 107701 1031 30/01/2019 7 años
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02  EVOLUCIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
LA USC EN CIFRAS

NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA SEDE MODALIDAD SNIES RESOLUCIÓN 

RC
FECHA RES. 

RC VIGENCIA

Especialización

ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA AMBIENTAL Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE 
EMPRESARIAL

Cali Virtual 52240 8561 08/07/2013 7 años

Universitario BIOINGENIERÍA Cali Presencial 3699 13554 15/08/2018 7 años

Universitario INGENIERÍA COMERCIAL Cali Presencial 107743 2084 05/03/2019 7 años

Universitario INGENIERÍA DE SISTEMAS Cali Presencial 3698 11915 25/07/2018 7 años

Universitario INGENIERÍA ELECTRÓNICA Cali Presencial 107490 17424 30/10/2018 7 años

Universitario INGENIERÍA EN ENERGÍAS Cali Presencial 106483 19686 28/09/2017 7 años

Universitario INGENIERÍA INDUSTRIAL Cali Presencial 2929 2022 15/02/2017

7 años a 
partir de Res. 

19166 del 
30/09/2016 

(renovación de 
acreditación)

Tecnológico
TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN DE PROCESOS 
INDUSTRIALES 

Cali Presencial 104283 2744 02/03/2015 7 años

Tecnológico TECNOLOGÍA EN SISTE-
MAS DE INFORMACIÓN Cali Presencial 102790 12507 13/09/2013 7 años

FACULTAD DE SALUD

Especialización 
MQ

ESPECIALIZACIÓN EN 
MEDICINA INTERNA Cali Presencial 106749 2844 21/02/2018 7 años

Especialización ESPECIALIZACIÓN EN 
AUDITORÍA EN SALUD Cali Presencial 104439 5864 04/05/2015 7 años

Especialización
ESPECIALIZACIÓN EN GE-
RENCIA DE LA SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO

Cali Presencial 104284 2745 02/03/2015 7 años

Universitario ENFERMERÍA Cali Presencial 5098 9953 31/07/2013 7 años

Universitario FISIOTERAPIA Cali Presencial 5306 4869 30/04/2013 7 años

Universitario FONOAUDIOLOGÍA Cali Presencial 5305 297 18/01/2013 7 años

Universitario INSTRUMENTACIÓN QUI-
RÚRGICA Cali Presencial 4631 9777 30/07/2013 7 años

Universitario MEDICINA Cali Presencial 4783 2962 10/03/2015 7 años

Universitario ODONTOLOGÍA Cali Presencial 3853 90 03/01/2014 7 años

Universitario PSICOLOGÍA Cali Presencial 5131 7441 26/05/2015 7 años

Universitario TERAPIA RESPIRATORIA Cali Presencial 4633 9778 30/07/2013 7 años

Universitario ENFERMERÍA Palmira Presencial 51662 12506 13/09/2013 7 años

Universitario FISIOTERAPIA Palmira Presencial 51661 4868 30/04/2013 7 años

Universitario MEDICINA Palmira Presencial 52971 2961 10/03/2015 7 años
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NIVEL NOMBRE DEL 
PROGRAMA SEDE MODALIDAD SNIES RESOLUCIÓN 

RC
FECHA RES. 

RC VIGENCIA

Tecnológico
TECNOLOGÍA 
EN ATENCIÓN 

PREHOSPITALARIA
Cali Presencial 15491 2792 04/03/2015 7 años

Tecnológico TECNOLOGÍA EN 
MECÁNICA DENTAL Cali Presencial 3298 1892 26/02/2013 7 años

Tecnológico TECNOLOGÍA EN 
REGENCIA DE FARMACIA Cali Presencial 52386 9776 30/07/2013 7 años

Fuente: Aseguramiento de la Calidad, noviembre de 2019 http://www.usc.edu.co/index.php.

2.2. PROGRAMAS 
ACREDITADOS

La Universidad Santiago de Cali, USC, en su 
búsqueda de la excelencia académica ha venido 
desarrollando evaluaciones continuas que 
conducen a planes de fortalecimiento que permiten 

posicionar la cultura de calidad en cada uno de sus 
frentes misionales. Hoy, como resultado de los 
procesos de autoevaluación y fortalecimiento, la 
Universidad logró la Acreditación de Alta Calidad 
de diez de sus programas, cinco de ellos, como 
renovaciones de acreditación como se muestra en 
la Tabla 5. En la Tabla 6 se presenta la relación de 
programas con acreditación internacional. 

Tabla 5. Programas acreditados USC.

FACULTAD PROGRAMA RESOLUCIÓN 
ACREDITACIÓN FECHA VIGENCIA ESTADO

CIENCIAS BÁSICAS QUÍMICA 16824 19/08/2016 4 años Renovación

CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 8344 09/08/2019 4 años Acreditado

COMUNICACIÓN Y 
PUBLICIDAD PUBLICIDAD 4615  21/03/2018 6 años Acreditado

COMUNICACIÓN Y 
PUBLICIDAD COMUNICACIÓN SOCIAL 2705 18/03/2019 4 años Renovación

DERECHO DERECHO 24165 07/11/2017 4 años Renovación

EDUCACIÓN LIC. LENGUAS EXTRANJERAS INGLÉS - 
FRANCÉS 27740 07/12/2017 4 años Acreditado

EDUCACIÓN LICENCIATURA EN EDUCACIÓN INFANTIL 16806 19/08/2016 6 años Renovación

INGENIERÍA INGENIERÍA INDUSTRIAL 19166 30/09/2016 4 años Renovación

INGENIERÍA INGENIERÍA DE SISTEMAS 11593 17/07/2018 4 años Acreditado

INGENIERÍA BIOINGENIERÍA 18606 03/12/2018 4 años Acreditado

Fuente: Aseguramiento de la Calidad, noviembre de 2019.
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Así mismo, el Programa de Comunicación Social 
cuenta con Acreditación Internacional del Consejo 
Latinoamericano de Acreditación de la Educación 
en Periodismo (CLAEP) desde el 2014 y fue renova-
da para el periodo 2017-2023. El Programa de Pu-
blicidad obtuvo su reconocimiento de Acreditación 

Tabla 6. Programas con acreditación internacional.

FACULTAD PROGRAMA ENTIDAD Periodo

COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD

PUBLICIDAD International Advertising 
Asociation (IAA) 2015-2020

COMUNICACIÓN SOCIAL
Consejo Latinoamericano de 

Acreditación de la Educación en 
Periodismo (CLAEP)

2017-2023

Fuente: Aseguramiento de la Calidad, noviembre de 2019.

Internacional por parte del International Advertising 
Asociation (IAA) en julio de 2015, que es la Red de 
Educación Global en Publicidad que integra agen-
cias, medios y universidades a nivel mundial tal 
como lo muestra la Tabla 6:

2.3. ESTUDIANTES 
De acuerdo con el Reglamento Estudiantil, son estu-
diantes de la Universidad Santiago de Cali quienes se 
matriculen en sus respectivos programas académi-
cos, previo cumplimiento de los requisitos estableci-
dos institucionalmente. La Universidad Santiago de 
Cali define los requisitos de inscripción, admisión, 
selección y matrícula en el Reglamento Estudiantil, 

los cuales permiten sin discriminación alguna el ac-
ceso a la educación superior. La Gráfica 1 muestra 
el número de estudiantes matriculados en pregrado 
y posgrado en la Institución desde el 2014; se ob-
serva cómo se pasó de 15172 estudiantes a 19482 
en 2019A. La población estudiantil de pregrado de la 
sede Cali de la Institución, pasó de 12137 a 15999; en 
total, en la sede Cali, hay 16970 estudiantes matricu-
lados entre pregrado (15999) y posgrado (971) y en 
Palmira, 2512 estudiantes solo de pregrado. 

Gráfica 1. Estudiantes matriculados 2014A – 2019A.

Fuente: Admisiones, Registro y Control Académico, noviembre de 2019.
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En relación específicamente a la Sede Cali, la tendencia creciente en el número de 
estudiantes matriculados se mantiene como se presenta en la Tabla 7:

Tabla 7. Estudiantes Inscritos, Admitidos y Matriculados.

PERIODO ESTUDIANTES 
INSCRITOS

ESTUDIANTES 
MATRICULADOS

MATRICULADOS EN 
PRIMER SEMESTRE EGRESADOS GRADUADOS ADMITIDOS

2014A 2743 12 460 2007 31 417 2513

2014B 2615 12 572 1961 37 1387 2418
2015A 3097 13 064 2366 29 605 2753
2015B 3316 13 442 2197 46 1430 2509
2016A 4781 14 392 2376 89 712 2996
2016B 4892 14 307 2173 165 1155 2954
2017A 4636 14 562 2333 249 568 2950

2017B 4498 15 011 2202 467 1144 2955

2018A 3963 16 320 2587 810 752 3208
2018B 3276  16 505  2258  992  1967  2699
2019A  4160  17 289 2676   1227 1007   3127

Fuente: Admisiones, Registro y Control Académico, noviembre de 2019.

En la Tabla 8 se presenta el número de estudiantes matriculados por programa en el pe-
riodo 2019A:

Tabla 8. Número de estudiantes por programa en 2019A.

SEDE NIVEL 
ACADÉMICO

NIVEL DE 
FORMACIÓN PROGRAMA N° ESTUDIANTES

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS

Cali Pregrado Universitario MICROBIOLOGÍA 379

Cali Pregrado Universitario QUÍMICA 307

Cali Pregrado Universitario QUÍMICA FARMACÉUTICA 123

TOTAL FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 809

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACIONAL 27

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE MERCADEO GLOBAL 15

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA FINANCIERA 41

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA TRIBUTARIA 11

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN REVISORÍA FISCAL 26
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SEDE NIVEL 
ACADÉMICO

NIVEL DE 
FORMACIÓN PROGRAMA N° ESTUDIANTES

Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN DIRECCIÓN EMPRESARIAL 45

Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN GESTIÓN PÚBLICA 62

Cali Pregrado Universitario ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 613

Cali Pregrado Universitario CONTADURÍA Pública 716

Cali Pregrado Universitario ECONOMÍA 213

Cali Pregrado Universitario FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 634

Cali Pregrado Universitario MERCADEO 477

Palmira Pregrado Técnico TÉCNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES DE PROCESOS 
GASTRONÓMICOS 63

Palmira Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE LA CADENA TURÍSTICA 5

Palmira Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN LOGÍSTICA 26

Palmira Pregrado Universitario ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 627

TOTAL FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 3601

FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD

Cali Pregrado Universitario COMUNICACIÓN SOCIAL 314
Cali Pregrado Universitario PUBLICIDAD 255
Cali Pregrado Universitario TRABAJO SOCIAL 309

TOTAL FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD 878

FACULTAD DE DERECHO

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO CONSTITUCIONAL 65

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO PENAL 32

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO ADMINISTRATIVO 121

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO ADMINISTRATIVO – VIRTUAL 81

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DISCIPLINARIO 7

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO FAMILIA 38

Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN DERECHO 68
Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN DERECHO MÉDICO 47
Cali Pregrado Universitario DERECHO 2783

Palmira Pregrado Universitario DERECHO 552

TOTAL FACULTAD DE DERECHO 3794

FACULTAD DE EDUCACIÓN

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN PEDAGOGÍA INFANTIL 26

Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN EDUCACIÓN 89

Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE 38
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SEDE NIVEL 
ACADÉMICO

NIVEL DE 
FORMACIÓN PROGRAMA N° ESTUDIANTES

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES 38

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 94

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 190

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN 
MATEMÁTICAS 94

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN TECNOLO-
GÍA E INFORMÁTICA 54

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE 105

Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN EDUCACIÓN INFANTIL 484
Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS Inglés- FRANCÉS 1024
Cali Pregrado Universitario LICENCIATURA EN MATEMÁTICAS 45

Palmira Pregrado Universitario LICENCIATURA EN PREESCOLAR 67

TOTAL FACULTAD DE EDUCACIÓN 2348

FACULTAD DE INGENIERÍA

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE EMPRESARIAL - VIRTUAL 24

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN CONTROL DE LA CONTAMINACIÓN 
AMBIENTAL 7

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOS-
TENIBLE EMPRESARIAL 21

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE OPERACIONES 16

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA ESTRATÉGICA DE TECNOLOGÍA 
INFORMÁTICA 10

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA LOGÍSTICA INTEGRAL 20

Cali Posgrado Especialización ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA LOGÍSTICA INTEGRAL (VIRTUAL) 31

Cali Posgrado Maestría MAESTRÍA EN INFORMÁTICA 3

Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN SISTEMAS 1

Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE PROCESOS INDUSTRIALES 148

Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN 164

Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA INDUSTRIAL 16

Cali Pregrado Universitario BIOINGENIERÍA 255

Cali Pregrado Universitario INGENIERÍA COMERCIAL 50

Cali Pregrado Universitario INGENIERÍA DE SISTEMAS 320

Cali Pregrado Universitario INGENIERÍA ELECTRÓNICA 217

Cali Pregrado Universitario INGENIERÍA EN ENERGÍAS 28

Cali Pregrado Universitario INGENIERÍA INDUSTRIAL 648
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SEDE NIVEL 
ACADÉMICO

NIVEL DE 
FORMACIÓN PROGRAMA N° ESTUDIANTES

TOTAL FACULTAD DE INGENIERÍA 1979

FACULTAD DE SALUD

Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN ATENCIÓN PRE HOSPITALARIA 153
Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN MECÁNICA DENTAL 118
Cali Pregrado Tecnología TECNOLOGÍA EN REGENCIA DE FARMACIA 155
Cali Pregrado Universitario ENFERMERÍA 977
Cali Pregrado Universitario FISIOTERAPIA 672
Cali Pregrado Universitario FONOAUDIOLOGÍA 319
Cali Pregrado Universitario INSTRUMENTACIÓN QUIRÚRGICA 412
Cali Pregrado Universitario MEDICINA 822
Cali Pregrado Universitario ODONTOLOGÍA 587
Cali Pregrado Universitario PSICOLOGÍA 369
Cali Pregrado Universitario TERAPIA RESPIRATORIA 311

Palmira Pregrado Universitario ENFERMERÍA 379
Palmira Pregrado Universitario FISIOTERAPIA 253

Palmira Pregrado Universitario MEDICINA 538

TOTAL FACULTAD DE SALUD 6065

Fuente: Registro y Control Académico, septiembre de 2019.

2.3.1. Total estudiantes en programas 
acreditados

En los diez programas acreditados a la fecha, la Uni-
versidad Santiago de Cali reporta 7003 estudiantes 
que representan el 35,9% del total de los matricu-
lados; al llevar este valor sólo a los estudiantes de 

pregrado en la sede Cali, se tiene que el 43,8% están 
matriculados en programas de pregrado acreditados 
en Alta Calidad. Ello, es un indicador relevante en tan-
to un alto número de estudiantes que acceden tienen 
garantizada su formación con los más altos estánda-
res de calidad, reconocidos por el Ministerio de Edu-
cación Nacional. En la Tabla 9 se detalla el número 
de estudiantes en cada uno de estos diez programas.

Tabla 9. Número de estudiantes en programas acreditados de Alta Calidad. 2018B.

SEDE NIVEL PROGRAMA N° ESTUDIANTES

Cali Universitario ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 613

Cali Universitario BIOINGENIERÍA 255

Cali Universitario COMUNICACIÓN SOCIAL 314
Cali Universitario DERECHO 2783

Cali Universitario INGENIERÍA DE SISTEMAS 320
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SEDE NIVEL PROGRAMA N° ESTUDIANTES

Cali Universitario INGENIERÍA INDUSTRIAL 648

Cali Universitario LICENCIATURA EN EDUCACIÓN INFANTIL 484

Cali Universitario LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS INGLÉS- FRANCÉS 1024

Cali Universitario PUBLICIDAD 255

Cali Universitario QUÍMICA 307

TOTAL GENERAL 7003

Fuente: Registro y Control Académico, septiembre de 2019.

2.3.2. Caracterización de estudiantes

En el último periodo, el 87,6% de los estudiantes de pregrado pertenece a los estratos 1, 2 y 3, cifra similar 
a la de todos los periodos anteriores. La Tabla 10 muestra los estratos de los estudiantes matriculados en 
pregrado de la sede Cali.

Tabla 10. Estudiantes matriculados en pregrado por estratos.

Periodo TOTAL 
MATRICULADOS
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, 
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Y 
6

2014A 12 137 12,3 30,7 39,7 82,7 11,7 5,0 0,6 17,3

2014B 12 303 13,1 30,8 38,7 82,6 12,0 4,8 0,5 17,4

2015A 12 748 13,9 31,4 37,8 83,2 11,5 4,7 0,6 16,8

2015B 13 135 14,4 31,4 37,3 83,1 11,6 4,8 0,5 16,9

2016A 13 526 14,9 32,3 36,6 83,8 11,2 4,6 0,4 16,2

2016B 13 959 15,3 31,3 36,9 83,5 11,4 4,6 0,5 16,5

2017A 14 291 15,9 31,7 36,5 84,0 11,2 4,4 0,4 16,0

2017B 14 747 15,9 31,8 36,3 84,0 11,2 4,4 0,5 16,0

2018A 15 064 16,4 31,9 35,9 84,2 11,0 4,4 0,5 15,8

2018B 15 337 17,2 32,0 35,5 84,8 10,6 4,1 0,5 15,2

2019A 15 999 19,5 31,5 36,6 87,6 8,6% 3,6% 0,2% 12,4

Fuente: Admisiones, Registro y Control Académico, noviembre de 2019.
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Lo anterior, muestra que la Universidad Santiago de 
Cali le apuesta a la inclusión social de los estudiantes, 
ya que el mayor número son de los estratos bajos, y 
aunque es una Universidad de carácter privado apoya 
la labor social que realizan las instituciones públicas, 
unido a los costos de más accesibles en compara-
ción con las demás universidades de la región.

El aspirante una vez realiza su proceso de admisión, 
diligencia el formulario que busca clasificar su iden-
tificación con una determinada etnia; es así como 
se observa una participación importante de estu-
diantes que se identifican como afrodescendientes 
con una representación de entre 19,4% y 24,5% entre 
2014A y 2019A, como se presenta en la Gráfica 2.

Gráfica 2. Caracterización de estudiantes nuevos de pregrado por etnia. Cali.

Fuente: Admisiones, Registro y Control Académico, noviembre de 2019.

Estos resultados señalan que semestral-
mente a la Universidad Santiago de Cali 
están ingresando más de 400 estudiantes 
que se identifican como afrocolombianos y 
más de 40 que se identifican como indíge-
nas. Esto demuestra y fortalece el principio 
institucional de inclusión. En el proceso de 
caracterización se ha identificado que los 
estudiantes que ingresan a la Universidad 
presentan bajos niveles en competencias 
de matemáticas, inglés y comprensión lec-
tora, lo que implica que como institución 
comprometida con la inclusión se estructu-
ren planes y programas para el acompaña-
miento y orientación de los estudiantes y la 
disminución del índice de deserción.

2.3.3. Aplicación de beneficios a 
estudiantes

El Artículo 101 el Reglamento Estudiantil 
determina que la Universidad establece es-
tímulos para enaltecer e impulsar los des-
empeños sobresalientes de estudiantes, en 
aspectos culturales, científicos y deporti-
vos. Así mismo, ha definido otros beneficios 
a estudiantes, desde sus políticas financie-
ras, como los descuentos institucionales e 
interinstitucionales y por pronto pago. La 
Tabla 11 presenta cifras consolidadas por 
tipo de beneficio desde el año 2014.
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En estos beneficios, se resaltan aquellos como convenios interinstitucionales, que benefician comunidades 
indígenas y afrodescendientes, como se presenta en la Tabla 12.

Tabla 12. Aplicación de beneficios por convenios a comunidades indígenas y afrodescendientes.

AÑO /
CONVENIO

PUEBLO DE LOS 
PASTOS

ALCALDÍA DE 
TIMBIQUÍ

ALCALDÍA DE 
GUACHENÉ

ALCALDÍA DE 
PUERTO TEJADA

PETRONIO 
ÁLVAREZ TOTAL

2014
# 178 - 68 - 90 336

valor 185.614.974 - 92.424.467 - 29.222.112 307.261.553

2015
# 205 9 73 2 169 458

valor 209.180.721 3.384.296 66.178.121 1.198.819 51.973.349 331.915.306

2016
# 222 10 68 15 212 527

valor 213.353.317 4.943.486 64.393.032 15.932.359 67.283.101 365.905.295

2017
# 215 30 103 18 291 657

valor 205.240.346 11.874.604 101.347.691 15.539.375 95.302.820 429.304.836

2018
# 210 44 147 17 543 961

valor 195.159.769 18.724.999 148.812.683 15.385.225 178.881.280 556.963.956

2019A
# 54 24 59 7 198 342

Valor 52.156.635 10.163.390 59.124.434 6.951.302 67.336.558 195.732.319

TOTAL
# 1.084 117 518 59 1.503 3.281

valor 1.060.705.762 49.090.775 532.280.428 55.007.080 489.999.220 2.187.083.265

Fuente: Dirección Financiera, agosto de 2019.

2.3.4. Duración estimada de culminación 
de estudios

En relación con el tiempo promedio que los estudiantes se toman en culminar su plan de estudios hasta el 
grado, se tiene que en promedio, en el nivel de posgrado son 3.4 años y en pregrado, 6.0 años. En la Tabla 13 
se presenta el comportamiento en esta cifra, entre el año 2014 y el 2019.

Tabla 13. Duración estimada de culminación de estudios.

AÑO POSGRADO PREGRADO TOTAL

2014 3,2 6,0 4,5

2015 3,2 6,0 4,6

2016 3,5 5,6 4,4

2017 3,4 6,4 4,8

2018 3,5 5,9 4,7

2019 3,6 6,1 4,7

Total 3,4 6,0 4,6

Fuente: Sistema de Información SINU, opción egrr04, noviembre de 2019.
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2.4. GRADUADOS
Para la Universidad Santiago de Cali, graduado (a) es aquella persona que aprobó el 100% de su plan de estu-
dios y alcanzó un título a nivel de pregrado o posgrado expedido por la Institución. En la Gráfica 3 se presenta 
la cantidad total de graduados de pregrado y posgrado, entre 2014 y 2019, que asciende a 4631 de posgrado y 
10 559 en pregrado en la Sede Cali. 

Gráfica 3. Número de egresados de pregrado y posgrado, 2014- 2019.

Fuente: Reporte egrf09. sinu, octubre de 2019.

La Universidad Santiago de Cali hace uso y consul-
ta permanente de los Sistemas de Información del 
Ministerio de Educación Nacional, entre ellos, el del 
Observatorio Laboral para la Educación Superior OLE, 
que es un sistema de información que recoge datos 
de graduados desde el 2001 y brinda herramientas 
para analizar la pertinencia de la educación a partir 
del seguimiento a los graduados y su empleabilidad 
en el mercado laboral, contribuyendo de esta forma 
al mejoramiento de la calidad y de la pertinencia de 
los programas académicos ofrecidos. A partir de la 
integración de la información proveniente de las ins-
tituciones de educación superior con los sistemas de 
información de los ministerios de Protección Social y 
de Hacienda, el Observatorio Laboral establece dos 
indicadores clave para el análisis del desempeño en el 
mercado laboral: el porcentaje de graduados vincula-

dos al sector formal de la economía y su salario pro-
medio. En ese sentido, la USC reporta en el OLE un to-
tal de 28 385 graduados entre 2001 y 2016. Los años 
con mayor número de egresados se ubican en 2012 
y 2013 con 2585 y 2536 egresados, respectivamente. 
Toda vez que el análisis de la información disponible 
en OLE para los egresados de la USC, toma como re-
ferencia los programas de los niveles pregrado (téc-
nico profesional, tecnológico y universitario) y pos-
grado (especialización y maestría), para cada caso se 
dará cuenta de las variables generales asociadas con 
los graduados que cotizan, tasa de cotización, ingre-
so promedio, ubicación laboral, sector económico y 
sexo. A 2016, último año que arroja este sistema de 
información, el 78.2% de los egresados de la USC son 
del nivel de pregrado y el 21.8% de posgrado como se 
muestra en la Tabla 14.
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Tabla 14. Total graduados USC.

NIVEL ACADÉMICO GRADUADOS GRADUADOS QUE COTIZAN TASA DE COTIZANTES INGRESO

Pregrado 22 174 16 726 75,4 % $2.267.949
Posgrado 6211 5337 85,9 % $3.947.274
TOTAL 28.385

Fuente: Informe OLE. Graduados USC, agosto 2018.

Se destaca que los graduados de la USC de los 
programas de posgrado, cuentan con una mayor tasa 
de cotización, así como un mayor ingreso promedio. 
Detallando cada uno de los niveles de formación, 

los graduados de los programas de Maestría, 
son quienes cuentan con mejores indicadores de 
cotización e ingreso. La Tabla 15 muestra el total de 
graduados por nivel de formación.

Tabla 15. Total graduados USC por nivel de formación.

NIVEL DE 
FORMACIÓN GRADUADOS GRADUADOS QUE 

COTIZAN
TASA DE 

COTIZANTES INGRESO % EN LA 
USC

Técnica profesional 69 41 59,4 % $1.018.015 0,2%

Tecnológica 1371 1037 75,6 % $1.510.625 4,8%

Universitaria 20 734 15 648 75,5 % $2.328.182 73,0%

Especialización 5803 4974 85,7 % $3.926.133 20,4%

Maestría 408 363 89,0 % $4.202.465 1,4%

Fuente: Informe OLE. Graduados USC, agosto 2018.

Así mismo, se resalta que el promedio de los gra-
duados de programas universitarios, ostentan 
mejores ingresos que los graduados de los pro-
gramas tecnológicos y técnico profesionales. La 
participación de los egresados de programas uni-
versitarios sigue siendo mayoritaria (73%) y los 

egresados de programas técnicos laborales, ape-
nas alcanza el 0.2% en la Universidad Santiago de 
Cali. Cabe señalar que estos últimos, cuentan con 
menos años de funcionamiento en la USC como 
se muestra en la Gráfica 4.

Gráfica 4. Número porcentual de graduados en el OLE, según nivel de formación.

Fuente: Informe OLE. Graduados USC, agosto 2018.
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2.5. PROFESORES
Para la Universidad Santiago de Cali, un profesor 
es toda persona contratada para desempeñar ac-
tividades de docencia, investigación, extensión y/o 
gestión académica administrativa, tanto en pregra-
do como posgrado, en cualquiera de las modalida-
des que se definen en el Reglamento Profesoral. 
Los profesores en la Universidad Santiago de Cali 
están adscritos a los departamentos; en ese sen-
tido, la Universidad dando respuesta a la política 
institucional de organización académico adminis-
trativa, define los departamentos como la unidad 

académica que permite una mayor autonomía e in-
teracción entre las áreas y los profesores vincula-
dos a un mismo campo de conocimiento. 

En los últimos años, la planta profesoral de Tiempo 
Completo (incluye Dedicación Exclusiva y Tiempo 
Completo) se ha fortalecido en la Institución, pro-
ducto de las convocatorias anuales para la vincula-
ción de docentes. Ello ha permitido incrementar en 
67.6% el número de profesores de planta de la USC 
entre 2014 y 2018 y la consecuente disminución de 
profesores de Hora Cátedra. La Tabla 16 muestra el 
histórico de los docentes en la Institución.

Tabla 16. Histórico por nivel de formación de profesores DEX, TC Y MT.

AÑO DEDICACIÓN TOTAL
NIVEL DE FORMACIÓN

DOCTOR MAGÍSTER ESPECIALISTA PROFESIONAL TECNÓLOGO TÉCNICO

2014A

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 216 6 72 91 47

Medio Tiempo 31 4 22 5

Hora Cátedra 996 12 190 425 350 19

2014B

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 245 13 79 97 56

Medio Tiempo 41 6 22 13

Hora Cátedra 1087 13 206 426 428 14

2015A

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 221 12 72 90 47

Medio Tiempo 27 2 18 7

Hora Cátedra 889 10 172 365 329 12 1

2015B

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 357 19 103 126 109

Medio Tiempo 57 7 16 33 1
Hora Cátedra 707 14 154 284 244 11

2016A

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 368 41 185 70 72

Medio Tiempo 68 2 42 15 9

Hora Cátedra 723 10 317 237 159

2016B

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 317 17 169 62 69

Medio Tiempo 22 2 8 7 5

Hora Cátedra 820 34 367 253 166

2017A

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 374 85 201 47 41

Medio Tiempo 32 6 13 8 5
Hora Cátedra 906 34 389 262 221
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AÑO DEDICACIÓN TOTAL
NIVEL DE FORMACIÓN

DOCTOR MAGÍSTER ESPECIALISTA PROFESIONAL TECNÓLOGO TÉCNICO

2017B

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 388 67 258 42 21

Medio Tiempo 19 3 10 3 3
Hora Cátedra 892 20 400 270 202

2018A

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 362 56 238 49 19

Medio Tiempo 51 1 12 15 23
Hora Cátedra 733 35 213 298 187

2018B

Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo 372 56 255 41 20

Medio Tiempo 36 1 10 9 16

Hora Cátedra 692 15 227 306 144

2019A

Dedicación 
Exclusiva y 

Tiempo Completo
371 71 246 37 17

Medio Tiempo 32 3 6 6 17

Hora Cátedra 733 23 252 299 159

Fuente: Gestión Humana, octubre de 2019.

2.5.1. Nivel de formación

La Gráfica 5 muestra que el porcentaje de docentes 
con Doctorado en la Institución para el 2014 era del 
1.5% y pasó al 8.5% en el 2019A. Así mismo, se obser-
va un incremento del número de magísteres del 21.7 
% al 44.4 %, ésto debido a las políticas de contrata-

ción y de apoyo a la formación posgradual de la Insti-
tución. Lo anterior, se ve reflejado en la reducción del 
porcentaje de docentes con especialización el cual 
pasó del 44.0 % al 30.1%, en tanto muchos docentes 
han terminado sus estudios de Maestría. A la fecha, 
ninguno de los profesores tiene como máximo nivel 
de formación estudios a nivel Técnico o Tecnológico.
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Gráfica 5. Evolución del nivel de formación docente. 2014-2019A.

Fuente: Gestión Humana/Vicerrectoría Académica, octubre de 2019.

2.5.2. Tipo de contrato

Se observa en la Gráfica 6 una disminución del 
número de docentes Hora Cátedra del 80% en el 
periodo 2014A a un 64% en el 2019A. Caso contrario 
se presenta en los docentes de Dedicación Exclusiva 
y Tiempo Completo los cuales pasaron de un 17% 

a un 34 % en el mismo periodo de tiempo, lo que 
muestra una apuesta institucional para fortalecer 
los docentes de planta que apoyan los procesos de 
docencia, investigación y extensión. 

Gráfica 6. Tipo de Contratación de profesores DEX, TC, MT y HC. 2014-2019.

Fuente: Gestión Humana, octubre de 2019.

36
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2.5.3. Total de horas profesores de Dedicación Exclusiva y Tiempo Completo 

Con el fortalecimiento de la planta de profesores de Dedicación Exclusiva y Tiempo Completo se ha 
incrementado año a año el número de horas mensuales y semestrales de los mismos como se presenta 
en la Tabla 17.

Tabla 17. Total de horas dedicadas y total profesores DEX y TC.

PERIODO TOTAL PROFESORES TC y DEX TOTAL HORAS PROFESORES TC Y DEX 
MENSUAL

TOTAL HORAS TC Y DEX 
SEMESTRE

2014A 216 18.144 108.864
2014B 245 20.580 123.480
2015A 221 18.564 111.384
2015B 357 30.072 180.432
2016A 368 30.912 185.472
2016B 317 26.628 159.768
2017A 374 31.416 188.496
2017B 388 32.592 195.552
2018A 362 41.388 248.328

2018B 372 48.240 289.440
2019A 371 47.840 287.040

Fuente: Vicerrectoría Académica, noviembre de 2019.

2.5.4. Dedicación de horas a funciones 
sustantivas

En la Tabla 18 se muestra el comportamiento de 
los tiempos de dedicación de los profesores a las 

funciones de docencia, investigación y extensión, 
desde el año 2014 al 2019. 

Tabla 18. Porcentaje de dedicación a funciones sustantivas.

AÑO DOCENCIA INVESTIGACIÓN GESTIÓN / EXTENSIÓN

2014 48.5 29.5 22
2015 59.5 29.5 11

2016 61 30 9
2017 54 35.5 10.5

2018 42 26.3 31.7

2019 45.7 22.1 32.2

Fuente: Vicerrectoría Académica, noviembre de 2019.
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2.5.5. Estabilidad laboral

Los profesores de la Universidad Santiago de Cali tienen estabilidad laboral en contratos anualizados, reno-
vables cada año; es así como se cuenta con un 47.1% de los profesores con una permanencia de más de 6 
años, como se observa en la Gráfica 7.

Gráfica 7. Tiempos de vinculación de profesores. Permanencia en años.

Fuente: Gestión Humana, noviembre de 2019.

2.5.6. Profesores en formación doctoral 

En la actualidad hay 91 docentes que se encuentran 
realizando sus estudios doctorales; el 68% cursa 
sus estudios en universidades extranjeras y el 32% 

en universidades de Colombia. En la Tabla 19 se pre-
senta, por facultad, cada uno de estos profesores.
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Tabla 19. Profesores cursando Doctorado.

No FACULTAD PROFESOR UNIVERSIDAD PAÍS

1

CIENCIAS 
BÁSICAS

González Vargas Iván Andrés Universidad de Cádiz España

2 Orduña Ortega Julieth Universidad Estatal Paulista “Júlio de Mesquita Filho” (UNESP) Brasil

3 Roberto García Díaz Universidad Nacional de Colombia Colombia

4 Gómez Zúñiga Humberto University of Copenhagen Dinamarca

5 Castro Narváez Sandra Patricia Universidad de Pablo de Olavide España

6 Cerón Hernández Víctor Alfonso Universidad del Cauca Colombia

7 Muñoz Tello Andrés Felipwe Universidad del Valle Colombia

8 Arizabaleta Ibarbo Cesar Alberto Universidad del Valle Colombia

9 Delgado Ospina Johannes Università Degli Studi di Teramo Italia

10 Peña Rengifo Celimo Alexander Universidad Tecnológica de Pereira Colombia

11 Rojas Álvarez Oscar Eduardo Universidad de Costa Rica Costa Rica

12 Aranaga Arias Carlos Andrés Universidad de Córdoba España

13 Castillo Ayala Jorge Enrique Universidad de Córdoba España

14 Rivera Sánchez Sandra Patricia Universidad de Córdoba España

15 Hernández Carrillo Mauricio Universidad del Valle Colombia

16 Agudelo Herrera Diana Maureen Universidad de Baja California México

17

CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 

EMPRESARIALES

Astudillo Villegas Ricardo Atlantic International University EEUU

18 Olaya Garcerá Jorge Eliecer Universidad de La Salle Costa Rica

19 Burbano Cerón José María Universidad Benito Juárez México

20 Castillo Tabares Rubén Atlantic International University EEUU

21 Vargas Calderón Diego Fernando Universidad de Manizales Colombia

22 Delgado Martínez Édison Universidad de La Salle Costa Rica

23 Castro Arbeláez María Fanny Universidad Baja California México

24  Gómez Racines Ligia Universidad Politécnica de Valencia España

25 Duque Ceballos José Luis Universidad del Valle Colombia

26 Perdomo Jacanamejoy Jesús David Universidad de Baja California México

27 Góngora Lemos Ivonne Atlantic International University EEUU

28 Arango Ospina Alexandra Universidad Nacional de Colombia Colombia

29 Ríos Obando José Fabián Universidad Benito Juárez México

30 Vargas García Lina Marcela Universidad de Baja California México

31 Mesías Castillo Gloria jazmín Universidad de Baja California México

32 Gómez López Julián Mauricio Universidad de Baja California México

33 Bonilla Cárdenas Santiago Universidad de Ljuvljana Eslovenia

34 Murcia Zorrilla Claudia Patricia Universitat Oberta de Cataluña España

35 Reyes Velasco Miguel Fernando Universidad del Valle Colombia

36 Erazo Jaramillo Wilson Universidad Benito Juárez México

37 Sarria Agudelo Andrés Felipe Universidad Nacional de Educación a Distancia España
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No FACULTAD PROFESOR UNIVERSIDAD PAÍS

38

COMUNICACIÓN 
Y PUBLICIDAD

Anacona Muñoz Adriana Universidad de Granada España

39 Muñoz Borja Patricia Universidad de Huelva España

40 González Osorio María Fernanda Universidad Michoacán de San Nicolás de Hidalgo México

41 Ardila Behar Ana Carolina Universidad Autónoma de Nuevo León México

42 Castañeda Andrés Felipe Universidad de Castilla La Mancha España

43 Sánchez Rodríguez Mariela Universidad de Baja California México

44 Lizcano López Jhonny Alexis Universidad de San Buenaventura Colombia

45 Gil Claros María Fernanda Maitriyana Buddhist University India

46 Yusti Hincapié Miguel Ernesto Universidad Autónoma de Madrid España

47

DERECHO

Gómez Martínez Diego León Universidad Autónoma de Nuevo León México

48 Yantén Cabrera Diego Fernando Universidad Autónoma de Nuevo León México

49 Terreros Calle Fernando Carlos Universidad de Medellín Colombia

50 Marín Ordóñez Jennifer Stella Universidad de Barcelona España

51 Grueso Grueso José Rosario Universidad de Medellín Colombia

52 Rincón Andreu Gerard Universidad de Barcelona España

53 Bustos Romero Michel Federico Universidad de Barcelona España

54 Perea Bonilla Hernel Jhuleicer Universidad de Genova Italia

55 Molina Hincapié Sergio Universidad del Valle Colombia

56

EDUCACIÓN

Betancourth Luis Bernardo Universidad Castilla de La Mancha España

57 Cobo Johanna Universidad Castilla de La Mancha España

58 Miranda María Claudia Universidad de La Salle Costa Rica

59 Guevara Leidy Universidad del Valle Colombia

60 Gutiérrez Carol Universidad del Valle Colombia

61 Leal Alejandro Universidad del Valle Colombia

62 Duarte Marcela Universidad del Valle Colombia

63 Sánchez Ana Milena Universidad del Valle Colombia

64 Rodrigo Bravo Universidad de Málaga España

65 Grajales Jovana Universidad del Valle Colombia

66 Augusto Arenas Julio Cesar Universidad del Valle Colombia

67

INGENIERÍA

Castro Henry Universidad del Valle Colombia

68 García Jiménez Juan Camilo Universidad Iberoamericana de México México

69 Rojas Trejos Carlos Alberto  Universidad Nacional de Colombia Colombia

70 Vélez Varela Fernando Universidad del Cauca Colombia

71 Delvalle Arroyo Pablo Emilio Universidad de Cadiz España
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No FACULTAD PROFESOR UNIVERSIDAD PAÍS

72

SALUD

Ocampo González Álvaro Alexander Universidad del Valle Colombia

73 Perlaza Ruiz Néstor Alonso Universidad Autónoma de Occidente Colombia

74 Martínez Alfonsina del Cristo Instituto Universitario Italiano del Rosario - IUNIR Argentina

75 Barajas Sepúlveda Jimmy Universidad de Córdoba España

76 Estrada Catalina Universidad de Baja California México

77 Gil Janeth Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales -UCES- Argentina

78 Sepúlveda Wilmer Universidad del Valle Colombia

79 Hernández Olga Universidad de La Coruña España

80 Sandoval Lina Universidad del Valle Colombia

81 Díaz Blanca Universidad de Córdoba España

82 Meneses Luz Adriana Universidad de Córdoba España

83 Zapata Montoya Alexandra Instituto Universitario Italiano de Rosario Argentina

84 Henao Carlos Alberto Universidad Federal de Minas Gerais Brasil

85 Calero Saa Pedro Antonio Universidad de Córdoba España

86 Díaz Chavarro Blanca Cecilia Universidad de Córdoba España

87 Meneses Urrea Luz Adriana Universidad de Córdoba España

88 Naranjo Rojas Anisbed Universidad de Córdoba España

89 Daza Arana Jorge Enrique Universidad de Córdoba España

90 Sánchez Diana Patricia Universidad de Córdoba España

91 Lizarralde Gloria Universidad del Bosque Colombia

Fuente: Departamentos Académicos, agosto de 2019.

2.5.7. Comisiones de estudio

Un total de 29 profesores están o han estado en co-
misión de estudio, adelantando formación posgra-
dual a nivel de maestría y doctorado, en importantes 

universidades nacionales e internacionales. La Ta-
bla 20 presenta el estado de las mismas.

Tabla 20. Comisiones de Estudio.

COMISIÓN EN CURSO TERMINADA TOTAL

Doctorado 17 7 24

Maestría 2 2 4

Posdoctorado 1 1

TOTAL 20 9 29

Fuente: Gestión Humana y Departamento Jurídico, noviembre de 2019.
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Los países de destino de estas comisiones, son 
principalmente en países diferentes a Colombia, 
como se presenta en la Gráfica 8.

Gráfica 8. Países destino de las comisiones.

Fuente: Gestión Humana y Departamento Jurídico, 
noviembre de 2019.

2.5.8. Periodo sabático

El Consejo Académico de la Universidad Santiago 
de Cali ha avalado periodos sabáticos a 16 
profesores, de conformidad con lo dispuesto en 
el Reglamento Profesoral. La Tabla 21 presenta 
el número de profesores que han tenido este 
beneficio, por facultades. 

Tabla 21. Periodo sabático.

FACULTAD TOTAL

Ciencias Básicas 1

Comunicación y Publicidad 6

Derecho 2

Educación 3

Ingeniería 1

Salud 3

TOTAL 16

Fuente: Secretaría General, noviembre de 2019.

2.5.9. Rutas de formación

Como parte de la política de desarrollo profesoral de la Universidad, se cuenta con el programa de Rutas de 
Formación Docente, que ofrece cursos, seminarios y talleres, de manera gratuita para todos los profesores, 
independiente del tipo de contrato con la Institución. En la Tabla 22 se relaciona el total de participaciónes 
desde los diferentes ejes. 

Tabla 22. Participación en Rutas de Formación.
 

EJE 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL

DOCENCIA 101 310 559 233 1985 630 3818
Apropiación de las TIC 55 217 91 36 399
Conocimiento Específico 44 50 220 22 336
Pedagogía y Currículo 11 49 79 1949 2088
Pedagogía y Didáctica 57 153 73 630 913
Proyección Social 41 41 82

INVESTIGACIÓN 144 115 208 59 526

Apropiación de las TIC 39 17 18 74

Conocimiento Específico 37 45 13 95
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EJE 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL

Escritura Científica 18 8 13 39
Investigación Científica 20 46 66
Investigación en Ciencias Sociales y Humanas 34 34

Investigación en Salud 50 36 132 218

BILINGÜISMO 51 36 220 119 281 707

Prueba de clasificación 122 119 241

Cursos 51 36 98 281 466
TOTAL GENERAL 296 461 987 411 1985 911 5051

Fuente: Vicerrectoría Académica, noviembre de 2019.

2.6. INVESTIGACIÓN 
Para enmarcar y orientar el desarrollo de la 
función de investigación, el Consejo Superior 
expidió el Acuerdo CS-04 de mayo 7 de 2003, 
por medio del cual establece un Estatuto para 
la Investigación en la Universidad Santiago de 
Cali. Producto de las transformaciones internas y 
atendiendo las dinámicas nacionales en materia de 
investigación, ciencia y tecnología, la Universidad 
expide un nuevo Reglamento en 2019. Es así como 

el Sistema de Investigación en la Universidad 
Santiago de Cali está reglamentado actualmente 
por el Consejo Superior, mediante Acuerdo CS-03 
del 6 de marzo de 2019. La Universidad organiza 
su actividad investigativa a través de Centros de 
Estudio e Investigación adscritos a cada Facultad 
los cuales fortalecen la macrolínea institucional de 
investigación “Ciencia, Tecnología e Innovación con 
Responsabilidad Social”, mediante el desarrollo de 
sus ejes centrales de investigación los cuales se 
muestran en la Ilustración 2. 

Ilustración 2. Centros de estudios e investigación y sus ejes centrales de investigación.

Fuente: Dirección General de Investigaciones, abril de 2019.
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2.6.1. Grupos de Investigación 

Colciencias ha reconocido en su informe preliminar, con los resultados de la Convocatoria 833 de 2018, un 
total de 40 grupos de investigación de la Universidad Santiago de Cali como lo muestra la Tabla 23.

Tabla 23. Relación de grupos categorizados por Colciencias. Convocatoria No. 833-2018.

CATEGORÍA TOTAL GRUPOS

A1 12
A 21
B 7

TOTAL 40

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.

2.6.2. Investigadores categorizados 

De acuerdo con resultados preliminares de Convocatoria 833 de 2018 de Colciencias, la Universidad San-
tiago de Cali ha categorizado a 152 de sus investigadores, lo cual representa un crecimiento importante en 
comparación con aquellos categorizados en 2015, como se observa en la Gráfica 9.

Gráfica 9. Evolución en la categorización de investigadores por Colciencias.

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.
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2.6.3. Producción académica 

El fortalecimiento de la planta profesoral en la Uni-
versidad Santiago de Cali sin duda se ha visto refle-
jado en la producción académica reportada en los 
grupos con aval USC y las consecuentes publica-

ciones de libros, capítulos de libros y artículos en 
revistas indexadas y de alto impacto. La producción 
académica se presenta en la Tabla 24.

Tabla 24. Categorización de los artículos en revistas indexadas.

AÑO RII RIN RNI RNNI Lb. C. 
Lb. Proceedings O. Pub. T. Grado Pat. O. 

Res.

2014 17 6 17 5 7 16 1 40 267 0 2
2015 14 13 31 13 22 20 1 55 338 1 1
2016 37 4 29 10 15 18 2 54 289 1 2
2017 52 12 9 12 30 45 6 67 210 0 6
2018 61 13 28 8 74 166 4 70 622 0 70
2019 59       17 3 4   530 0 2

 TOTAL
240 48 114 48 165 268 18 286 2256 2 83

3528

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.

Tipos:

RII	 Revista internacional indexada		  RIN	 Revista internacional no indexada
RNI	 Revista nacional indexada		  RNNI	 Revista nacional no indexada
Lb.	 Libro (con ISBN)			   C. Lb.	 Capítulo de libro (Libros con ISBN)
O. Pub.	 Otras publicaciones (literatura gris y otros productos no certificados, normas basadas 
en los resultados de investigación y productos de divulgación o popularización de resultados de 
investigación
T. Grado	 Trabajos de grado - Finales a Tesis. Trabajos de grado que hacen parte de la culminación 
de estudios para optar un título de pregrado o posgrado
Pat.	 Patentes y otros tipos de registro de propiedad intelectual
O. Res.	 Otros resultados (paquetes tecnológicos, modelos de gestión empresarial, etc.)

2.6.4. Proyectos de Investigación 

La Universidad Santiago de Cali dispone de recur-
sos propios para la financiación de proyectos de 
investigación docente, otorgados mediante convo-
catorias realizadas anualmente. En los últimos cin-
co años se han aprobado un total de 387 proyec-

tos, los cuales suman una inversión en efectivo, por 
parte de la USC, de $7.266.508.756. Los proyectos 
por año desde las diferentes Facultades se relacio-
nan en la Tabla 25.
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Tabla 25. Financiación de proyectos de investigación 2014-2019.

FACULTAD 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL $ VALOR 
EFECTIVO

$ ESPECIE
$ CONTRAPA-

TIDA
$ MONTO 

TOTAL
CIENCIAS 
BÁSICAS 8 16 8 10 7 11 60 1.973.729.526 2.307.041.205 957.666.856 4.921.527.731

CIENCIAS 
BÁSICAS-SALUD 1 1 2 53.670.000 31.285.000 40.552.000 125.507.000

CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 

EMPRESARIALES
7 7 16 5 6 3 44 741.593.500 577.765.229 438.329.824 1.757.688.553

COMUNICACIÓN 
Y PUBLICIDAD 9 7 6 6 8 9 45 701.899.010 973.764.408 391.104.087 2.066.767.505

DERECHO 5 2 16 5 8 4 40 511.683.338 499.458.663 - 1.011.142.001

EDUCACIÓN 3 5 21 6 6 4 45 420.625.222 990.853.021 250.000 1.411.728.243

EDUCACIÓN-
INGENIERÍA 1 1 4.672.000 6.042.000 - 10.714.000

INGENIERÍA 3 9 19 10 8 17 66 1.496.956.600 2.301.078.741 638.121.060 4.427.156.401

SALUD 11 21 16 13 12 11 84 1.361.679.560 2.109.730.749 483.511.415 3.954.921.724

TOTAL 46 69 102 55 56 59 387 7.266.508.756 9.797.019.016 2.949.535.242 19.687.153.158

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.

2.6.5. Semilleros de Investigación 

En la Universidad se privilegia la formación inves-
tigativa y se propende por la participación de los 
estudiantes en alguno de los 90 semilleros de inves-

tigación con que cuentan las siete facultades. En el 
año 2019, un total de 2463 estudiantes integran los 
semilleros, como se muestra en la Tabla 26. 

Tabla 26. Total de semilleros de investigación por Facultad. 2019.

FACULTAD NÚMERO DE SEMILLEROS NÚMERO DE ESTUDIANTES 

CIENCIAS BÁSICAS 11 95

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 16 107

COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD 6 124

DERECHO 16 304

EDUCACIÓN 15 683

INGENIERÍA 5 316

SALUD 21 834

TOTAL 90 2463

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.
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Así mismo, se evidencia un incremento considerable 
en la participación de estudiantes en encuentros inter-
nos de Semilleros de Investigación, al pasar de 207 en 
2013 a 639 en 2019 como se observa en la Gráfica 10; 

en el 2015, la Universidad no realizó el encuentro inter-
no en tanto fue la sede del XVIII Encuentro Nacional y 
XII Internacional de Semilleros de Investigación.

2.6.6. Monitores de investigación 

En el Título IV del Reglamento Estudiantil de la 
Universidad Santiago de Cali, se define el estímulo 
académico a estudiantes como monitores de in-
vestigación para realizar actividades de investiga-
ción asociadas a los grupos; por ello, obtienen un 

Gráfica 10. Participación en encuentros internos de semilleros.

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.

descuento del 20% en el costo del semestre. En los 
últimos cinco años se han tenido 91 aplicaciones de 
monitorias de investigación por un monto total de 
$61.904.907 como se presenta en la Tabla 27.

Tabla 27. Monitores de investigación 2014-2019.
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2014 0 0 8 0 0 0 2 10 6.912.506

2015 0 0 8 1 1 14 1 25 15.523.563

2016 2 2 10 0 0 1 5 20 12.975.309

2017 2 2 4 1 0 1 8 18 14.653.568
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2018 2 0 1 0 0 0 3 6 3.608.172

2019 0 3 0 1 0 0 8 12 8.231.789

TOTAL 6 7 31 3 1 16 27 91 61.904.907

Fuente: Vicerrectoría Académica, noviembre de 2019.

2.6.7. Modalidades de Trabajo de Grado 

La Universidad Santiago de Cali ha actualizado 
mediante Resolución DGI N° 001 del 27 de julio de 
2018 los lineamientos generales para la presenta-
ción de trabajos de grado para los programas, la 

cual contempla las modalidades establecidas. En 
la Tabla 28 se observa que las modalidades de in-
vestigación y monografía son aquellas en que en 
mayor medida se presentan los trabajos de grado. 

Tabla 28. Modalidades Trabajo de Grado.

AÑO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL

Investigación 348 350 209 277 229 443 1856

Auxiliar de investigación 13 12 17 18 17 12 89

Monografía 185 372 339 308 255 85 1544

Producción académica 0 0 3 0 0 2 5

Pasantía o práctica 90 175 49 277 208 118 917

Innovación y emprendimiento 0 0 0 0 0 19 19

Cursos de posgrado 0 0 0 6 39 30 75

Diplomado 2 13 0 0 100 185 300

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.
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2.7. VISIBILIDAD
La visibilidad nacional e internacional hasta ahora 
realizada ha permitido establecer relaciones exter-
nas de profesores y estudiantes con otros pares a 
nivel nacional e internacional. Ello ha estimulado 
la búsqueda permanente de posibilidades de par-

ticipación en cursos, diplomados, congresos, se-
minarios, estancias cortas, estudios posgraduales, 
proyectos de investigación, movilidades entrante y 
saliente, redes académicas y de investigación. 

2.7.1. Convenios

La Universidad tiene 82 convenios activos, de carácter nacional e internacional, entre específicos y mar-
co, como se presenta en la Tabla 29. 

Tabla 29. Instituciones con convenios nacionales e internacionales.

CONVENIO ESPECÍFICO MARCO TOTAL 

INTERNACIONAL 10 38 48

Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado   1 1
AUIP - UCO - USC   1 1

ERASMUS +   1 1

Faculdade de Educacao Da Universidade de sao paulo (FEUSP)   1 1
REDIUM Universidades   1 1
School of Business - Howard University 1   1

State Key Laboratory Of Virtual Reality Technology And Systems Of China   1 1

The St. Giles Educational Trust - GB   1 1

UNIA y el Grupo de Universidades Iberoamericanas La Rábida 1   1

Unión Iberoamericana de Municipalistas (UIM)   2 2
Universidad Adventista de Chile   1 1
Universidad Antofagasta Chile   1 1
Universidad Argentina John F. Kennedy   1 1
Universidad Austral de Chile   1 1

Universidad Autónoma de Baja California   1 1

Universidad Autónoma de Querétaro 2   2
Universidad Cádiz   3 3
Universidad de Córdoba   1 1
Universidad de Girona   1 1
Universidad de Huelva   1 1
Universidad de Sevilla   1 1
Universidad Federal de Santa Catarina (UFSC)   1 1
Universidad Laica Eloy Alfaro   1 1
Universidad Nacional Autónoma de México   1 1
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CONVENIO ESPECÍFICO MARCO TOTAL 

Universidad Peruana Los Andes 1   1
Universidad Politécnica Salesiana   1 1
Universidad Tecnológica de Santiago   1 1
USC-AUIP   1 1

Universidad Politécnica de Madrid 1   1

Universidad Internacional de la Rioja   1 1
Universidad Pablo de Olavide   1 1
Sapienza Universidad de Roma   1 1
Universidad de Colima 2 1 3
Escuela Superior de Paris   1 1

Universidad de Valladolid   1 1

Universidad de Ciencias Médicas de La Habana 1   1

Centro de Investigación y Desarrollo de Medicamentos   1 1
Universidad Autónoma de Puebla 1   1
Universidad Andina Simón Bolívar   1 1
Universidad de Vigo   1 1
Virginia Commonwealth University   1 1
Universidad Politecnica de Aguascalientes   1 1

NACIONAL 5 29 34

Asociación Colombiana de Facultades de Instrumentación Quirúrgica (ACFIQ)   1 1
Asociación de Sociedades Científicas de Estudiantes de Medicina de Colombia  
-ASCEMCOL   1 1

Corporación Universitaria Adventista - UNAC Medellín 1   1
Corporación Universitaria Autónoma del Cauca   1 1
Fundación Universitaria Autónoma de Las Américas Medellín   1 1
Fundación Universitaria de Popayán   1 1
ICETEX   1 1
Institución Universitaria Antonio José Camacho   1 1
Institución Universitaria de Envigado   1 1
Institución Universitaria ECR   1 1
Red NEXUS   1 1
SOLAR DECATHLON 2019 1   1
Unidad Central Valle del Cauca (UCEVA)   1 1
Universidad Autónoma de Bucaramanga   1 1
Universidad Cátolica de Manizales   1 1
Universidad Central   1 1
Universidad de Antioquia 1   1
Universidad de Boyacá   1 1
Universidad de San Buenaventura Medellín   1 1
Universidad de San Buenaventura Seccional Cali   1 1
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CONVENIO ESPECÍFICO MARCO TOTAL 

Universidad de Santander   1 1
Universidad del Magdalena   1 1
Universidad del Tolima   1 1
Universidad del Valle 1 1 2
Universidad Distrital Francisco José de Caldas   1 1
Universidad Mariana   1 1
Universidad Nacional de Colombia sede Palmira   1 1
Universidad Simón Bolívar 1 3 4

Universitaria de Investigación y Desarrollo Bucaramanga   1 1

Universidad Surcolombiana   1 1

TOTAL GENERAL 15 67 82

Fuente: Sistema de Información para el Aseguramiento de la Calidad SIPAC, noviembre de 2019.

El 58.5% de los convenios, está vigente con instituciones internacionales y el 41.5% con nacionales, en la 
Tabla 30 se detallan, el país de los convenios internacionales y el departamento de los nacionales. 

Tabla 30. Convenios nacionales e internacionales.

INTERNACIONAL N° CONVENIOS % NACIONAL N° CONVENIOS %

Argentina 1 2,1% Antioquia 5 14,7%

Brasil 2 4,2% Atlántico 5 14,7%

Chile 4 8,3% Bogotá DC 5 14,7%
China 1 2,1% Boyacá 1 2,9%
Cuba 2 4,2% Cauca 2 5,9%
Ecuador 3 6,3% Huila 1 2,9%
España 20 41,7% Magdalena 1 2,9%
Estados Unidos 2 4,2% Nariño 1 2,9%
Francia 1 2,1% Santander 3 8,8%
Italia 1 2,1% Tolima 1 2,9%
México 8 16,7% Valle del Cauca 8 23,5%

Perú 1 2,1% Manizales 1 2,9%

Reino Unido 1 2,1% TOTAL 34 100,0%

República Dominicana 1 2,1%

TOTAL 48 100,0%

Fuente: Sistema de Información para el Aseguramiento de la Calidad SIPAC, noviembre de 2019.
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2.7.2. Movilidad entrante y saliente de 
profesores y estudiantes

La movilidad entrante y saliente de profesores y 
estudiantes, asociada con procesos de investiga-
ción, estancias posdoctorales, eventos de divul-

gación, formación posgradual, pasantías de in-
vestigación, semestre de intercambio, curso corto, 
entre otros, se presenta en la Tabla 31.

Tabla 31. Movilidad entrante y saliente de profesores y estudiantes.

MOVILIDAD 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Total

Internacional 50 163 92 196 195 140 836

Docente del exterior hacia Colombia 42 3 16 9 11 81

Docente USC hacia el exterior 27 49 36 75 81 63 331

Estudiante del exterior hacia Colombia 17 29 17 37 47 26 173

Estudiante USC hacia el exterior 6 14 32 52 48 16 168
Internacionalización en casa 29 29

Invitado internacional 4 16 9 24 53

Personal administrativo USC hacia el exterior 1 1

Local 33 112 122 82 100 10 459
Docente USC en movilidad nacional 30 16 45 49 54 2 196
Estudiante USC en movilidad nacional 3 96 77 21 31 228
Estudiante visitante nacional 5 5
Invitado nacional 12 10 8 30

Nacional 62 97 107 147 295 152 860

Docente USC en movilidad nacional 28 34 31 57 89 60 299
Docente visitante nacional 3 3 12 4 22
Estudiante USC en movilidad nacional 3 45 55 45 109 40 297
Estudiante visitante nacional 31 14 19 32 73 11 180
Invitado nacional 1 2 6 3 28 40

Personal administrativo USC en movilidad nacional 4 9 9 22

Regional 2 1 31 3 7 69 113

Docente USC en movilidad nacional 2 3 1 3 2 11

Estudiante USC en movilidad nacional 1 28 2 4 67 102

TOTAL 147 373 352 428 597 371 2268

Fuente: Dirección General de Investigaciones, noviembre de 2019.
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2.8. EXTENSIÓN Y 
PROYECCIÓN SOCIAL

La función de Extensión o Proyección Social se 
desarrolla mediante procesos académicos y ad-
ministrativos propios de la naturaleza y fines de la 
Universidad, organizados a través de planes, pro-
gramas, proyectos y actividades de extensión que 

permiten su articulación con la formación, la in-
vestigación y su interacción con actores y sectores 
sociales y comunitarios. En la Tabla 32 se relaciona 
el número de actividades que se gestan desde las 
áreas de extensión. 

Tabla 32. Actividades de Extensión y Proyección Social 2014 - 2019.

PERTINENCIA E IMPACTO N°

Educación Continuada 2.735

Proyectos Extensión 898

Servicios de Extensión 3.597

Consultorías 4.904

Eventos de Extensión Cultural 943

Fuente: Sistema de Información para el Aseguramiento de la Calidad –SIPAC–noviembre de 2019.

Desde Educación Continuada se ha impactado a un 
total de 192 951 beneficiarios; la distribución por es-
tamentos muestra que el 79.1% son estudiantes y el 

14.7% son personas de la comunidad externa, como 
se presenta en la Tabla 33.

Tabla 33. Beneficiarios Educación Continuada 2014-2019A.

BENEFICIARIOS 2014 2015 2016 2017 2018 2019A TOTAL %

Estudiantes 8.655 17.280 22.041 37.612 44.821 22.286 152.695 79,1%

Docentes 297 735 794 2.502 3.559 1.303 9.190 4,8%
Egresados 131 206 452 604 842 500 2.735 1,4%

Personas no vinculadas 708 711 2.170 11.302 10.289 3.151 28.331 14,7%

TOTAL 9.791 18.932 25.457 52.020 59.511 27.240 192.951 100,0%

Fuente: Sistema de Información para el Aseguramiento de la Calidad –SIPAC–noviembre de 2019.

Desde Proyectos de Extensión se ha impactado a un total de 54 764 beneficiarios; por ciclo vital, la mayoría 
se concentra en los adultos como se presenta en la Tabla 34.
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Tabla 34. Beneficiarios por Ciclo Vital. Proyectos de Extensión 2014- 2019A.

BENEFICIARIOS 2014 2015 2016 2017 2018 2019A TOTAL

Adultos 1.048 3.175 1.208 2.822 7.987 5.992 22.232

Adultos mayores 257 170 50 469 424 319 1.689

Jóvenes 359 4.093 197 1.945 7.511 6.169 20.274

Niños 996 407 514 508 1.928 3.937 8.290
Primera infancia - - - 34 1.952 293 2.279

TOTAL 2.660 7.845 1.969 5.778 19.862 16.710 54.764

Fuente: Sistema de Información para el Aseguramiento de la Calidad –SIPAC–noviembre de 2019.

Las prácticas y pasantías se realizan de acuerdo 
con lo avalado en los lineamientos instituciona-
les: profesional; social; investigativa; auxiliar do-
cente; docencia asistencial; emprendimiento; in-
ternacional; práctica pedagógica. Las prácticas 

están en aumento en los últimos cinco años, con 
un total de 43 817 realizadas. La Tabla 35 muestra 
la evolución de las modalidades de las prácticas y 
pasantías en los últimos cinco años.

Tabla 35. Prácticas y pasantías 2014- 2019A.

AÑO 2014 2015 2016 2017 2018 2019A TOTAL

Sociales 5.683 6.020 6.119 6.335 7.291 5.116 36.564

Emprendimiento - 2 1 1 1 - 5

Pedagógicas 1.040 1.146 1.052 1.040 1.336 748 6.362

Profesionales 66 118 122 227 164 136 833
Investigativas - 2 1 4 15 8 30

Internacionales 1 2 3 6 10 1 23
TOTAL 6.790 7.290 7.298 7.613 8.817 6.009 43.817

Fuente: Coordinación General de Prácticas, noviembre de 2019.

2.9. BIENESTAR 
La Universidad Santiago de Cali, coherente con su 
visión y misión, y atendiendo a los procesos de me-
joramiento continuo para el logro de la calidad, asu-
me el bienestar universitario como un pilar funda-
mental en la formación integral, que es transversal a 
los procesos de formación y desarrollo de la comu-
nidad santiaguina, articulando todas las acciones 
universitarias para generar un ambiente institucio-
nal apropiado para el bien estar, el bien ser, el bien 
hacer y el bien vivir de la persona humana. El Regla-

mento de Bienestar fue aprobado mediante Acuerdo 
CS-02 de marzo de 2019 (http://www.usc.edu.co/
index.php/institucional/politicas-institucionales).

Para la USC el bienestar universitario es conjunto de 
procesos dinámicos, integrales y precisos concen-
trados en promover el desarrollo a escala humana, 
recrear los valores sociales básicos para la vida en 
comunidad y contribuir a la satisfacción de las nece-
sidades de la comunidad educativa, creando líneas 
de reflexión, investigación y acción para el mejora-
miento de la calidad de vida de la persona. Bienestar 
Universitario cuenta con seis procesos certificados 
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por Bureau Veritas, a saber: Direccionamiento Sub-
sistema Bienestar Universitario; Gestión Salud; Ges-
tión Deportes; Gestión Cultura; Promoción y Desa-
rrollo Humano; Gestión Deportes – Palmira. 

El Bienestar Universitario de la Universidad Santia-
go de Cali, promueve y ejecuta acciones tendientes 
al bien estar de la comunidad universitaria, a través 
de los servicios estructurados en las áreas de salud, 
cultura, deporte, promoción y desarrollo humano y 
ambiental. La participación consolidada por esta-
mento, asciende en 2018, a 46 310 participaciónes.

2.9.1. Becas y auxilios educativos para 
docentes y administrativos

La Universidad Santiago de Cali otorga auxilios 
educativos a sus profesores y empleados adminis-
trativos, conforme a lo dispuesto en la Convención 
Colectiva suscrita con el Sindicato de Profesores 
SIPRUSACA y el Reglamento de Becas. Es así como 
desde 2014 se han entregado 2398 becas por un 
monto de $9.838.928.596. En la Tabla 36 se observa 
la distribución de las mismas por año, indicando si es 
para estudios de Maestría, especialización o pregra-
do (universitario, tecnológico, técnico profesional).

Tabla 36. Becas para profesores y administrativos.
 

   
MAESTRÍA ESPECIALIZA-

CIÓN PREGRADO TOTAL

Año PARENTESCO N° # N° # N° # N° #

2014 

BENEFICIO PROPIO 15 59.924.158 6 21.555.699 7 27.358.896 28 108.838.753

HIJO 14 54.085.930 9 28.235.148 155 614.945.515 178 697.266.593

CÓNYUGE 17 67.429.180 12 40.751.034 36 118.169.649 65 226.349.863

ADMINISTRATIVO 26 105.820.533 21 62.580.784 191 431.629.578 238 600.030.895

2015 

BENEFICIO PROPIO 46 204.410.948 7 20.427.412 16 59.961.192 69 284.799.552

HIJO 18 78.639.873 6 20.421.661 193 807.703.767 217 906.765.301

CÓNYUGE 20 86.894.672 9 32.704.192 38 119.486.957 67 239.085.822

ADMINISTRATIVO 37 183.277.677 9 36.462.658 59 183.247.979 105 402.988.314

2016

BENEFICIO PROPIO 63 276.021.877 8 29.836.841 15 65.189.588 86 371.048.306

HIJO 23 96.765.252 23 75.681.702 172 744.951.239 218 917.398.194

CÓNYUGE 33 138.952.791 16 58.755.626 28 86.839.063 77 284.547.480

ADMINISTRATIVO
46 235.177.679 12 51.650.283 57 198.946.167 115 485.774.129

2017

BENEFICIO PROPIO 47 211.560.237 6 24.229.820 12 59.412.115 65 295.202.172

HIJO 22 88.403.909 11 44.599.070 154 753.373.600 187 886.376.579

CÓNYUGE 31 126.544.451 8 32.467.959 37 122.118.987 76 281.131.397

ADMINISTRATIVO
25 142.952.396 6 26.168.208 62 219.071.644 93 388.192.248
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MAESTRÍA ESPECIALIZA-

CIÓN PREGRADO TOTAL

Año PARENTESCO N° # N° # N° # N° #

2018

BENEFICIO PROPIO 48 218.425.101 7 26.402.233 7 21.267.742 62 266.095.075

HIJO 6 22.339.521 4 18.151.837 138 793.854.403 148 834.345.761

CÓNYUGE 17 70.700.165 3 12.101.225 26 101.412.359 46 184.213.749

ADMINISTRATIVO 25 121.512.107 61 217.510.191 86 339.022.298

2019

BENEFICIO PROPIO 24 115.117.978 5 19.836.050 3 9.130.983 32 144.085.012

HIJO 4 19.634.356 2 8.857.053 68 405.863.795 74 434.355.203

CÓNYUGE 6 25.858.071 1 4.689.028 13 53.170.767 20 83.717.866

ADMINISTRATIVO 9 44.194.249 37 133.103.785 46 177.298.034

TOTAL GENERAL 622 2.794.643.111 191 696.565.523 1585 6.347.719.961 2398 9.838.928.596

Fuente: Dirección Financiera y Gestión Humana, noviembre de 2019.




